Grille d’évaluation pour un cours hybride

Information sur I’étudiant évaluateur :

Nom et prénom : Atig lyad

E-mail : Atigiyad@gmail.com

Etudiant : 3*™ année ingénieur en électronique ; option : Informatique industrielle.

Affiliation : Ecole supérieure en sciences appliquées de Tlemcen - ESSAT.

Titre du cours a evaluer : « Technologie des semi-conducteurs ».
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Evaluation du cours :

Aspect organisationnel 98,00%
Systéme d’entrée 94,67 %
Systeme d’apprentissage 89.61%
Systéme de sortie 91.50%
Bibliographie 87.41%

Moyenne générale | 92.24%

Mention générale | Excellent




Commentaires et
recommandations

L'enseignante se soucie beaucoup de ses étudiants et veille a
ce que chaque étudiant comprenne les bases de tous les cours.
Elle travaille dur et met beaucoup defforts dans le
développement de ses cours.

Ma recommandation est d'introduire des mini-projets au début

du semestre.




